
 

 

2022 年 2 月 24 日 

ＪＦＥコンテイナー株式会社 

 

 

出勤者の削減に関する取り組み内容について 

 

 

ＪＦＥコンテイナー株式会社は、新型コロナウイルス感染拡大防止への対応に関しまして、

本社・大阪支社勤務者の出勤者の削減率の実績及び取り組み内容について、以下の通り、お

知らせいたします。 

 

【出勤者削減率（本社および大阪支社勤務者）】 

目標：７０％ 

実績：３６％（2022 年 1 月 1 日～31 日） 

 

【ＪＦＥコンテイナーの主な取り組み】 

・テレワーク対象範囲の拡大 

・テレワーク環境の整備（モバイル PC、携帯電話貸与） 

・社内報等を活用した新しい働き方に関する社内啓発 

・時差出勤の推進（コアレスフレックスタイム制の導入） 

・デスク、会議室へのパーテーションの設置 

・ミーティングの分散、会議室の人数制限、WEB 会議の活用 

・出張の自粛 

・手洗い・うがい・換気・マスク着用の徹底 

 

 

本件に関するお問い合わせは、下記にお願い致します。 

ＪＦＥコンテイナー株式会社 総務部  TEL03（5281）8511 


